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Le climat du centre est excellent. C’est un 
milieu de vie ouvert et inclusif où les élèves se 
sentent bien et en sécurité. Les valeurs de 
bienveillance et de respect sont incarnées par 
les élèves et le personnel.

Les sessions de 10 semaines de francisation et 
l’entrée continue en FGA font que de nouveaux 
élèves arrivent tout au long de l’année. Ces 
élèves peuvent être à risque de ne pas recevoir 
adéquatement les informations sur les valeurs 
du centre et le PLVI.

• Maintenir l’excellente qualité du climat du centre et le sentiment de sécurité. 
• S’assurer que tous les nouveaux étudiants reçoivent adéquatement l’information à propos des 
valeurs du centre et du PLVI.

• Présentation du personnel du centre aux nouveaux élèves (outils à développer en 
complément des présentations en personne)
• Communication des informations lors de l’entrée en FGA, et explications au besoin.
• Communication des informations aux classes de nouveaux étudiants en début de session en 
francisation.
• Rappel des valeurs du centre par les enseignants en début de session de francisation, au 
besoin.
• Présence d’un surveillant d’élève et patrouille du centre.
• Participation à la journée du chandail rose (février)



 
 
 

• Remplir une fiche de signalement (disponible sur le site web) et la transmettre à la direction ou à une 
personne de confiance du centre.
• Rencontrer la direction ou une direction adjointe (ou encore toute personne de confiance du centre qui 
pourra transmettre la déclaration ou rediriger la personne qui veut déclarer un événement)



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

• Agent communautaire du SPVM
• CLSC


