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Procès-verbal – Conseil d’établissement – 03/11/2025 

Conseil d’établissement – Centre Saint-Paul 
 

Procès- verbal  
3 novembre 2025 / 14h00 – 15h45 / local 211 

 

Présences  

Enseignants Ines Negrete, Nicolas Dalmasso  

Personnel de soutien  
Tatiana Ndoum  
Aziz Daouni – absent  

Organisme sociocommunautaire   Erwine Polony (RESO) – Présidente du Conseil  

Directrice  Maya Kitanova   

Directeur adjoint  Jacques Baruthio - absent  

Personnel professionnel  Noémie Ducharme-Lepage  

Élèves  
Karl-Yannick Ndamaka 
Diana Sofia Velez Flores   

 
1. Ouverture de la séance / vérification du quorum (5 minutes) 
 
Par Maya Kitanova à 14h00. 
 
Le quorum est atteint : (6 membres votants) 
 
2. Lecture et adoption de l’ordre du jour (5 minutes) 
 
L’ordre du jour est lu et adopté.  
 
Proposé : Ines Negrete | Appuyé : Erwine Polony  
 
3. Approbation du procès-verbal de la dernière séance (5 minutes) 

3.1. Suivi au procès-verbal – lu et adopté.  
 

Proposé : Nicolas Dalmasso | Appuyé : Tatiana Ndoum 
 

4. Parole au public (5 minutes) 
 
Suggestion d’avoir un élève qui représente la clientèle en francisation, mais enjeu de quitter en décembre. 
Maya nomme que de participer au CÉ est toujours possible même si l’élève quitte durant l’année.   
 
5. Élection de la présidence (5 minutes) 
 
Gabrielle Richard du RESO, l’ancienne présidente du CÉ a pris sa retraite. Maya propose la candidature 
d’Erwine Polony du RESO pour le poste de présidente. La proposition est soumise au vote et acceptée à 
l’unanimité par les membres présents. La codirectrice du RESO Erwine Polony accepte le mandat de 
présidente du CÉ.  



Procès-verbal – Conseil d’établissement – 03/11/2025 
 

 
Proposé : Noémie Ducharme | Appuyé : Tatiana Ndoum  

 
6. Élection de responsable de la gestion du temps et de responsable de la prise des notes et du 

procès-verbal (5 minutes) 
 
Suggestion de Nicolas : Le responsable de la prise de notes ainsi que la personne responsable de la 
gestion du temps seront déterminés au début de chaque rencontre. 
 
Personne responsable de la gestion du temps pour la rencontre du 3 novembre 2025: Nicolas Dalmasso  
Personne responsable de la prise de notes pour la rencontre du 3 novembre 2025 : Noémie Ducharme-
Lepage  
 
Proposé par :  Sofia Velez 
Appuyé par : Nicolas Dalmasso  

 
7. Formation obligatoire et sondage à remplir (10 minutes) 

Formation: https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/administration-
encadrements/gouvernance-scolaire/conseil-etablissement/formation-obligatoire 
 
Présentation de la formation obligatoire par Maya Kitanova; invitation à visionner les capsules avant les 
fêtes. 

 
Visionnement de la première capsule le la formation durant la rencontre.   

 
Sondage à remplir avant le 15 décembre: 
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=0bLmbDdGI0qsfSVDuUeXH064KunVpI9DncwY
4heR9LNUMjE0WDQ2T1RHVFFHVlI0UERNNllKN1ZQTi4u  

 
8. Règles de régie interne (10 minutes) 

 
Lecture du document par Nicolas Dalmasso. Approuvé à l’unanimité.   

 
9. Calendrier des rencontres (5 minutes)  

- 3 novembre, 8 décembre, 9 février, 20 avril, 15 juin 
14h – 16h, local 211 

 
Proposition de Nicolas Dalmasso de changer la date du 20 avril, car journée pédagogique.  
Proposition du 27 avril. 
 
Appuyé par : Ines Negrete  

 
10. Budget de fonctionnement 400 $ (5 minutes)  

 
Le consensus pour le budget est de redistribuer le montant aux élèves. 8 cartes-cadeaux de 50$ seront 
achetés. (4 pour la fête de Noël et 4 pour la fête des finissants).  
 
Proposé par : Nicola Dalmasso | Appuyé par : Tatiana Ndoum 
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11. PTRDI (10 minutes) :  
https://www.cssdm.gouv.qc.ca/batiments-scolaires/plan-triennal-repartition-destination-immeubles-
scolaires/  

 
Vérification des informations du Centre Saint-Paul. Complétion du questionnaire par Erwine Polony. 
 

12. Plan de lutte contre l’intimidation et la violence – nouveau gabarit ministériel (10 min) 
 
Présentation du plan par Maya Kitanova. 
Proposition de Nicolas Dalmasso d’avoir une formation pour l’ensemble du personnel sur l’intimidation et la 
violence. 
 
Ines nomme que le document est difficile à lire pour les élèves. L’infographie pourrait être améliorée. 
 
Le plan est adopté.  
 
Proposé : Erwine Polony | Adopté : Tatiana Ndoum 
 
13. Situation financière - suivi (10 minutes)  

 
Présentation par Maya de la situation financière du Centre Saint-Paul 
Proposition à venir pour le fonds 4 pour financer les sorties des élèves. 
Par exemple, la sortie à la cabane à sucre. 

 
14. Critères de sélection de la direction (30 minutes)  

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=0bLmbDdGI0qsfSVDuUeXH-
4itHFoYLlEvop64ZLDxc1URDNONlRCUEpCR0s2M1dCTDNWNTBPRTA2NC4u  

 
Report du point à la prochaine réunion  
 
15. Levée de la séance 
 
Levée à 15h41 
 
Propose : Sofia Velez | Adopté : Ines Negrete  
 
 
 
 

Présidence  Direction 
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